PROGRAM WYCHOWAWCZO-
PROFILAKTYCZNY

PRZEDSZKOLA NR 6 Z ODDZIALAMI INTEGRACYJNYMI
W KROTOSZYNIE

»JA I MOJE PRZEDSZKOLE”

» W wychowywaniu chodzi wtasnie o to, azeby cztowiek stawat si¢ coraz bardziej
cztowiekiem o to azeby bardziej ,,byl", a nie tylko wiecej ,, miat",
aby wiec poprzez wszystko, co ma, co posiada, umiat bardziej i petniej by¢ cztowiekiem,
to znaczy, azeby rowniez umiat bardziej by¢ nie tylko z drugimi, ale dla drugich ".

/ Jan Pawet 11 /
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I. PODSTAWA PRAWNA:

o Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej

e Powszechna Deklaracja Praw Czlowieka

e Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie O$wiaty (Dz. U. z 2015 r. poz. 2156 oraz
2016 r. poz. 35, 64, 195 i 668)

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogllnego
w poszczegoélnych typach szkot ( Dz. U. z 2012 r. poz. 977 Oraz 2014 r. poz. 803)

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 czerwca 2016 zmieniajace
rozporzadzenie W sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz
ksztatcenia 0golnego w poszczegodlnych typach szkot ( Dz. U. z 2016 poz. 895)

e Rozporzadzenie MEN z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia
w szkotach i placéwkach systemu o$wiaty dziatalnosci wychowawczej, edukacyjne;j,
informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz. U. z 2015 r.,
poz. 1249).

o Statut Przedszkola

1. WSTEP

Wychowanie to stwarzanie warunkéw do harmonijnego rozwoju wychowankow
przygotowywanych do petlienia obowigzkéw rodzinnych 1 obywatelskich. W tej perspektywie
program ksztalcenia winien by¢ postrzegany, jako integralna cze$¢ szeroko rozumianej strategii
wychowawczej przedszkola. Wychowanie nie moze by¢ procesem oderwanym od rodziny
i Srodowiska, w ktorych zyja dzieci. Celem ogdlnym wychowania jest ,,wszechstronny rozwdj
osobowy” dziecka, ktore nalezy postrzega¢ w kategoriach jego podmiotowos$ci, godnosci
1 wolnos$ci. Edukacja przedszkolna jest niezwykle waznym etapem w zyciu kazdego dziecka.
Stanowi fundament, na ktorym opiera si¢ cate dalsze ksztatcenie i wychowanie.

Przedszkole tworzy warunki do wspomagania i ukierunkowania rozwoju dziecka zgodnie
z jego wrodzonym potencjalem i mozliwo$ciami rozwojowymi w relacjach ze srodowiskiem
spoteczno — kulturowym i przyrodniczym w celu przygotowania wychowanka do podjgcia
obowiagzkow szkolnych i umozliwienia mu potencjalnego sukcesu w dalszej edukacji.

W pracy pragniemy rozwija¢ poczucie wtasnej godnosci dziecka i szacunku dla drugiego
cztowieka, uczy¢ mitosci do blizniego. Zachgcamy naszych wychowankéw do pracy nad soba.
Chcemy aby byli wartosciowymi cztonkami spoteczenstwa, osobami tworczymi, wrazliwymi na
piekno, wyrozniajagcymi si¢ madroscig, odpowiedzialnos$cia, wytrwatoscig oraz gotowoscig do
podejmowania wspotpracy.

Wazne jest dla nas nawigzanie autentycznego kontaktu z dzieckiem, poznanie jego
swiata, podazanie za jego potrzebami. Kazde dziecko jest inne — inne ma problemy, inne cechy
charakteru, nie mniej jednak kazde jest tak samo wazne, tak samo kochane i bardzo potrzebne.
Jest ono nierozerwalng czgscig spotecznosci przedszkolnej 1 juz od pierwszych dni pobytu
w przedszkolu mozna ksztaltowaé jego charakter, spojrzenie na $wiat i1 otaczajaca je
rzeczywisto$¢. Pragniemy budzi¢ zainteresowanie i szacunek dla bogatych tradycji naszego
narodu. Chcemy uczy¢ odpowiedzialnosci i $wiadomego uczestnictwa w zyciu rodzinnym
i spotecznym.



Przedszkole poza edukacja i wychowaniem dzieci, powinno takze prowadzi¢ dzialania
profilaktyczne, tzn. zapewniajagce dzieciom zdrowie 1 bezpieczenstwo w kazdym
podejmowanym dziataniu. Tylko kreatywna realizacja dzialan o charakterze wychowawczo-
profilaktycznym przez nauczycieli umozliwi wytworzenie si¢ okres§lonych kompetencji u dzieci
i utatwi funkcjonowanie w zyciu nastgpnych pokolen w przysztosci.

I11. CHARAKTERYSTYKA PROGRAMU

Program przeznaczony jest do realizacji w przedszkolu z oddziatami integracyjnymi.
Do opracowania programu zainspirowaty nas potrzeby naszych wychowankow i ich rodzin,
wynikajace z przeprowadzonych obserwacji i wynikow ewaluacji wewnetrznej. BratySmy pod
uwage specyfike naszego przedszkola oraz pojawiajace si¢ problemy wychowawcze. Realizacja
programu stuzy¢ bedzie rozwojowi i wychowaniu dzieci, wspieraniu ich rodzicow, przynoszeniu
korzysci dla srodowiska, przedszkola oraz szkoty, w ktorej nasi absolwenci rozpoczng edukacje.

Program nastawiony jest na ksztaltowanie empatii, czyli umiejetnosci wspotdziatania
I rozumienia stanéw emocjonalnych innych ludzi. Reagowanie na stan drugiej osoby, jej
Zrozumienie i mozliwosci przewidywania uczué, pozwalaja nawigza¢ wigzy migdzy dzie¢mi
niepelnosprawnymi a zdrowymi - wigzy oparte na wzajemnej akceptacji i szacunku. Naturalna
che¢ poznania siebie, innych i otaczajacego $wiata wyzwala energi¢ niezbedng do podejmowania
nowych wyzwan — to wla$nie wspdlna zabawa, nauka, pomoc, wiara dziecka niepelnosprawnego
w to, ze jego zdrowy kolega moze go polubi¢, zaprzyjazni¢ si¢ z nim, akceptowac a nawet
podziwia¢, jest cenng terapia.

Program realizuje proces uczenia si¢ malego dziecka, w tym réwniez dziecka
0 specjalnych potrzebach edukacyjnych, ktoére polega na dazeniu do wiedzy, umiejetnosci
i zdobywaniu do$wiadczen.
Jest on zgodny z podstawa programowa wychowania przedszkolnego.

IV. CELE | ZADANIA WYCHOWAWCZE PRZEDSZKOLA

CEL NADRZEDNY:

Celem gléwnym jest stwarzanie warunkow do pelnego rozwoju osobowego kazdego
z naszych wychowankow, zgodnego z ich wrodzonym potencjatem i mozliwosciami w relacjach
ze srodowiskiem spoteczno - kulturowym i przyrodniczym.

CELE GLOWNE:
e wprowadzanie dzieci w system ogoélnoludzkich wartosci moralnych,
e budowanie zachowan kulturalnych i spotecznie akceptowanych.

CELE SZCZEGOLOWE:
e ksztaltowanie umiejetnosci spotecznych dzieci: porozumiewanie si¢ z dorostymi
i dzie¢mi, zgodne funkcjonowanie w zabawie i sytuacjach zadaniowych,
e ksztaltowanie czynno$ci samoobstugowych, nawykow higienicznych i zywieniowych,
e wadrazanie dzieci do dbalosci 0 bezpieczenstwo wlasne oraz innych,
e wychowanie dla poszanowania $wiata roslin i zwierzat,



ksztattowanie warto$ci rodzinnych, obywatelskich i patriotycznych,
ksztattowanie umiejetnosci zgodnego obcowania z ludzmi,

Uczenie si¢ rozroézniania dobra od zta i rozpoznawania wtasnych odczud,
rozwijanie poczucia wlasnej wartosci 1 zdolnosci emocjonalnej empatii,
tworzenie postawy zrozumienia i akceptacji.

V. SYLWETKA ABSOLWENTA PRZEDSZKOLA

Absolwent przedszkola:

VI.

przestrzega regut obowiazujacych w spolecznosci dziecigeej, stara si¢ wspotdziataé

w zabawach 1 w sytuacjach zadaniowych oraz w $§wiecie dorostych,

samodzielnie radzi sobie w sytuacjach zyciowych i probuje przewidywac skutki swoich
zachowan,

wie, ze nie nalezy chwali¢ si¢ bogactwem 1 nie nalezy dokucza¢ dzieciom, ktore
wychowuja si¢ w trudniejszych warunkach, a takze wyszydzac i szykanowac innych,
dba o swoje zdrowie, orientuje si¢ w zasadach zdrowego zywienia

wie, jak trzeba zachowac si¢ w sytuacji zagrozenia i gdzie mozna otrzyma¢ pomoc, umie
0 nig poprosic,

wie, jak nalezy zachowa¢ si¢ na uroczysto$ciach np. na koncercie, festynie,
przedstawieniu, w teatrze, w Kinie,

wie, jakiej jest narodowosci,

wie, ze wszyscy ludzie majg rowne prawa.

ZALOZENIA PROGRAMU I SPOSOBY REALIZACJI TRESCI
WYCHOWAWCZYCH

Do gléwnych zalozen programu naleza:

stwarzanie sytuacji, w ktorych dziecko lepiej pozna siebie i innych, obserwowanie,
nasladowanie przez dzieci réwiesnikoéw i dorostych z otoczenia,

dokonywanie oceny zachowan innych oraz ustosunkowanie si¢ emocjonalne do nich,
kierowanie do$wiadczeniami i kreowanie przez nauczyciela sytuacji edukacyjnych,
sprzyjajacych ksztattowaniu pozytywnego, optymistycznego spojrzenia dziecka
na $wiat oraz budowaniu obrazu samego siebie jako sktadnika osobowosci cztowieka,
lepsze poznanie dzieci przez ich rodzicow,

integracja dzieci, nauczycieli 1 rodzicow we wspolnych zajeciach jako pomoc
W porozumiewaniu si¢, lepszym wzajemnym poznaniu,

poznawanie przez rodzicébw sposobOw wspomagania rozwoju dziecka i drog
porozumiewania si¢ z nim,

umozliwienie rodzicom i dzieciom spedzania wspolnego czasu w placowcee,
przezywanie przez dzieci i rodzicow wspolnej radosci z przebywania ze soba
1 wspolnych dziatan,



e poznanie werbalnych i pozawerbalnych srodkow komunikacji z dzieckiem, rodzicami
1 wychowawcg w trakcie spotkan integracyjnych.

Przekaz tresci wychowawczych powinien odbywaé si¢ droga najlepiej przyswajalng
dla dziecka:

e w sytuacjach problemowych dla dziecka, w ktorych rzeczywiste zdarzenie staje si¢
polem, na ktorym dokonuje si¢ oceny,

e na zajeciach, gdzie teoretycznie postawione przez nauczycielke zadanie wywotuje
problem nie zaistnialy, a konieczny do poznania przez dzieci,

e wrozmowach, w ktorych nastepuje zderzenie pogladéw, wymiana do§wiadczen
1 wypracowane zostaja oceny moralne,

e w dziataniu, podczas ktorego utrwalajg si¢ pozadane cechy charakteru,

e stwarzanie dziecku sztucznych sytuacji, wywotujacych refleksje¢, z czasem
przygotowujacych go do prawidtowej reakcji.

Metody i formy pracy wychowawczej

Wszystkie zajecia w przedszkolu uwzgledniajg zatozenia programu wychowawczo-
profilaktycznego, nauczyciele dostosowuja przekazywanie wiedzy oraz ksztattowanie
umiejetnosci i postaw wychowankéw do odpowiedniej w tym wieku aktywno$ci dzieci,
umozliwiajg poznawanie $wiata, inspiruja do wyrazania wtasnych mysli i przezy¢, rozbudzaja
ciekawo$¢ poznawcza i motywacje do dalszej edukacji. Realizujac program wychowawczy
przedszkola wykorzystujemy elementy wielu atrakcyjnych form i metod wspierajacych
aktywnos$¢, samodzielnos$¢, zachecajacych do tworczych poszukiwan, pozwalajacych na
ukazaniu zalet i waloréw kazdego dziecka.

Metody pracy:

e metody podajace (przyswajanie): opowiadanie, pogadanka, historyjka obrazkowa,
wiersze piosenki, praca z tekstem;

e metody problemowe (odkrywanie): gry dydaktyczne, gietda pomystow - ,,Burza
mbzgow", inscenizacja;

e metody praktyczne (dziatanie): ¢wiczenia, gry dydaktyczne, zabawy intelektualne np.
rebusy, krzyzowki, rozsypanki, prace uzyteczne, proste doswiadczenia,

e metody aktywizujace: — pedagogika zabawy, Ruchu Rozwijajacego W. Sherborne,
C. Orffa,

e metoda projektow, drama, wystawa (ekspozycja), pokaz;

Formy pracy:

e praca indywidualna,
e zabawa oraz inne rodzaje dzialalno$ci dzieci pozwalajace na rozwijanie wlasnej

inicjatywy,



e czynno$ci samoobstugowe dzieci (np. zwigzane z utrzymaniem higieny osobistej,
porzadku w sali, szatni ) oraz prace uzyteczne na rzecz przedszkola, domu itp.,

e spacery i wycieczki,

e 7zajecia organizowane przez nauczycielke z calg grupg lub prowadzone w mniejszych
zespotach,

e udzial w imprezach i uroczystoSciach organizowanych w przedszkolu i poza nim,

e udzial w konkursach, festiwalach, przegladach, quizach, turniejach.

VII. OBOWIAZKI NAUCZYCIELI, JAKO WYCHOWAWCOW

Przedszkole w rownej mierze petni funkcje opiekuncze, wychowawcze i1 ksztalcace.
Naszym zadaniem jest zapewnienie dzieciom mozliwosci wspdlnej zabawy 1 nauki
w warunkach bezpiecznych, przyjaznych i dostosowanych do ich potrzeb rozwojowych.

Osiagniecie celow wychowania zawarte jest w nastepujacych obszarach:

e ksztaltowanie umiejetnosci spotecznych dzieci: porozumiewanie si¢ z dorostymi
I dzie¢mi, zgodne funkcjonowanie w zabawie i sytuacjach zadaniowych (1),

e ksztattowanie czynno$ci samoobstugowych, nawykow higienicznych i kulturalnych,
wdrazanie dzieci do utrzymania tadu i porzadku (2),

e wdrazanie dzieci do dbatosci o bezpieczenstwo wlasne 1 innych (6),

e wychowanie do poszanowania roslin i zwierzat (12),

e wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne (15).

Zadania wychowawcze przedszkola:

1. Zbada¢ oczekiwania rodzicow w zakresie metod wychowawczych.

2. Poznac i stosowa¢ metody skutecznego oddzialywania wychowawczego.

3. Systematycznie przeprowadzac¢ zajecia profilaktyczno — edukacyjne uczace dzieci jak
chroni¢ si¢ przed niebezpieczenstwem i radzi¢ sobie w trudnych sytuacjach.

4. Wspotdziata¢ z instytucjami oraz specjalistami w celu otoczenia opieka i terapig dzieci
dotknigtych przemocg i zaniedbanych wychowawczo.

5. Wspiera¢ dzialania wychowawcze rodzicow, integrowa¢ oddziatywania wychowawcze
wlasne, rodziny, §rodowiska.

6. Prowadzi¢ dostosowane do mozliwos$ci dzieci formy zabaw wyrabiajace asertywnos¢,
poczucie wlasnej wartosci, umiejetnosci stuchania innych i skutecznej komunikacji
migdzyludzkie;.

7. Stosowa¢ system wzmacniania pozytywnych zachowan dzieci.

8. Uczy¢ tolerancji i akceptacji innosci.

VIII. ZASADY WSPOLPRACY Z RODZICAMI

Rodzina 1 przedszkole to dwa wazne $rodowiska wychowawcze dziecka majace
decydujacy wptyw na prawidlowy jego rozwdj. Wspotdziatanie nauczycieli i rodzicow jest
jednym z istotnych czynnikoéw prawidlowego procesu wychowawczego. Wptywa zaréwno na
postepy dzieci w nauce, jak i w zachowaniu. Daje tez szans¢ ciaglego doskonalenia si¢



nauczycieli i rodzicow jako wychowawcow odpowiedzialnych za wielostronny rozwdj dzieci.
Skuteczno$¢ tego oddziatywania uwarunkowana jest wzajemnym i $cistym wspotdziataniem.
Dlatego wychowawcy daza do ujednolicenia oddzialywan dydaktyczno — wychowawczych
na ptaszczyznie przedszkole-dom oraz do pelnej wspotpracy rodzicéw z placowka.

Zakres tej wspolpracy obejmuje:

1.

Udzielanie pelnej i wyczerpujacej informacji na temat zachowania dziecka, jego
postepow w nauce 1 trudnosci.

Zaznajomienie rodzicow z dokumentami regulujacymi prace przedszkola,
a W szczegodlnosci ze statutem przedszkola, koncepcja pracy przedszkola, programem
wychowawczo - profilaktycznym.

Udzial rodzicow w réznego rodzaju formach dziatalno$ci placowki (przedstawienia,
wycieczki, imprezy organizowane w przedszkolu).

Formy wspolpracy z rodzicami:

zebrania ogodlne z rodzicami oraz Radg Rodzicow,

zebrania grupowe,

konsultacje indywidualne,

spotkania okoliczno$ciowe,

organizacja dni /zaje¢ otwartych dla rodzicow/dni adaptacyjnych,
uroczystosci, festyny, pikniki,

prelekcje, pogadanki,

prowadzenie kacika dla rodzicéw (pedagogizacja rodzicow),
kontakty telefoniczne i mailowe,

kontakty miedzy rodzicami,

plany wspotpracy z rodzicami,

program wychowawczy,

tablice informacyjne dla rodzicow,

strona internetowa przedszkola,

wlaczenie rodzicow do organizacji imprez kalendarzowych, przedszkolnych,
angazowanie rodzicOw w prace na rzecz przedszkola.

IX. PRAWA I OBOWIAZKI DZIECKA.

W naszym przedszkolu wychowanek ma prawo do:

1.

ok wnN

Zaspokajania potrzeb rozwojowych, a szczegdlnie potrzeby bezpieczenstwa i
akceptacji;

Zdrowego jedzenia;

Zaspokojenia ciekawos$ci 1 poznania otaczajacej go rzeczywistosci;

Badania i odkrywania;

Kontaktu i zabawy z innymi, wyboru towarzyszy zabaw;

Rozwijania swoich zainteresowan i wlasnych mozliwosci tworczych;



7. Decydowania i dokonywania wyboréw wyrazania wtasnego zdania, sgdoéw i oczekiwan;

8. Poznania, nazywania i wyrazania wtasnych emocji;

9. Zrozumiatego dla siebie systemu wyroznien, nagrod i logicznych konsekwencji.

W naszym przedszkolu dziecko ma obowiazek:

=
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Przestrzega¢ zasad i norm wspotzycia w grupie;

Nie oddala¢ si¢ od grupy bez pozwolenia osoby dorostej;

Zglasza¢ swoje niedyspozycje zdrowotne;

Nie przeszkadza¢ innym w zabawie, gdy sam nie ma na nig ochoty;
Po skonczonej zabawie posprzata¢ miejsce zabawy;

Umie¢ dzieli¢ si¢ z kolegami atrakcyjnymi zabawkami;

Szanowac prawo do zabawy wszystkich kolegdw;

Zachowywac zasady bezpieczenstwa podczas zabawy;

Nie przeszkadza¢ odpoczywajacym;

10. Poprawnie zachowywac si¢ w miejscach publicznych

X. ZASADY ZACHOWAN OBOWIAZUJACYCH W PRZEDSZKOLU

CHCEMY

NIE MOZEMY

- Szanowac¢ kolegow

- By¢ kochanymi i umie¢ kocha¢

- Pomagac¢ sobie wzajemnie

- By¢ uprzejmymi i uczciwymi

- Bawi¢ si¢ zgodnie,

- Szanowa¢ wtasno$¢ innych

- Pyta¢ 0 zgodze dorostych i kolegow
- Stucha¢ polecen dorostych

- Dbac¢ o czystosc¢ 1 porzadek

- Szanowac prac¢ innych

- Okazywa¢, co myslimy i czujemy
- By¢ czystymi 1 schludnymi

- Bawi¢ si¢ bezpiecznie

- Zdrowo si¢ odzywiaé

- Bi¢, popychaé, wyrzadzaé krzywdy innym

- Przezywac¢ innych

- Wy$miewac si¢ z innych,

- Przeszkadza¢ innym w zabawie 1 pracy

- Niszczy¢ prace innych

- Zabiera¢ cudzej wlasnoS$ci bez pytania

- Oszukiwac

- Krzycze¢, hatasowac

- Biega¢ w sali zajec

- Niszczy¢ zabawek 1 innych przedmiotéw
w przedszkolu

- Méwi¢ brzydkich stow

- Bawi¢ si¢ niebezpiecznymi przedmiotami




Xl. STOSOWANE NAGRODY

Dzieci potrzebujg precyzyjnego okreslenia, co jest dozwolone, a czego nie wolno.
Opracowujac  ,,Kodeks postepowania” musimy zaréwno wspiera¢ 1 motywowac
je do przestrzegania obowigzujacych norm i zasad, jak réwniez konsekwentnie egzekwowac go.
Skutecznym $rodkiem wychowania sa nagrody i pochwaly. Maja one warto$¢ zachgcajaca do
pracy dla kazdego cztowieka, a tym bardziej dla dziecka.

Nagradzamy za :

e Stosowanie ustalonych zasad i umow.

e Wysilek wlozony w wykonang pracg.

o Wywigzanie si¢ z podjetych obowigzkow.

¢ Bezinteresowng pomoc innym.

e Aktywny udzial w pracach na rzecz grupy i przedszkola.

Po wustaleniu norm postgpowania nalezy rowniez ustali¢ konsekwencje za brak
podporzadkowania si¢ im.

X1l. KONSEKWENCJE NIEPRZESTRZEGANIA OBOWIAZUJACYCH ZASAD
ZACHOWAN

Upomnienie stowne indywidualne.

Upomnienie stowne wobec grupy.

Poinformowanie rodzicow o przewinieniu.

Odsuniecie od zabawy.

Zastosowanie aktywnos$ci majgcej na celu roztadowanie negatywnych emocji.
Rozmowa z dyrektorem.
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X111. TRESCI PROGRAMU WYCHOWAWCZEGO

1. UMIEM FUNKCJONOWAC W GRUPIE

Ksztaltowanie umiejetnosci spotecznych dzieci: porozumiewanie si¢ z dorostymi i dzieémi,

zgodne funkcjonowanie w zabawie i w sytuacjach zadaniowych.

NORMY POSTEPOWANIA

PRZYKLADOWE SPOSOBY
REALIZACJI

Przestrzegam umow, regut i norm
ustalonych w grupie

Utworzenie kontraktu grupy w kazde;j
grupie

Staram si¢ wspotdziata¢ w grupie
i w sytuacjach zadaniowych

Zwracanie uwagi na zasady
wspotdziatania podczas zaje¢ 1 zabaw

Szanuje wspdlng wlasnosé

Dbanie o salg, zabawki 1 sprzet
Przedszkolny

Bawig si¢ tak, aby nie przeszkadza¢ innym

Stosowanie nagrod: pochwata, naklejki,
pieczatki itp.

Potrafie czekac¢ na swoja kolej

Zgtaszanie si¢ np. podczas zaj¢¢ poprzez
uniesienie reki do gory

Sumiennie wypelniam obowiazki
dyzurnego

Pelnienie dyzuréw w sali (dzieci starsze)

Okazuje zyczliwo$¢ i1 taktownie zachowuje
si¢ wobec odmiennosci innych (wyglad
zewngtrzny, zachowanie, zwyczaje)

Zrozumienie dla ludzkiej inno$ci;
przeciwstawianie si¢ przejawom
dokuczania i wySmiewania, przyktady
z literatury

Zrozumienie dla ludzkiej innosci;
przeciwstawianie si¢ przejawom
dokuczania i wy§miewania

Nie obrazam si¢

Nie ktamie

Poznawanie wzorcéw wiasciwego
zachowanie poprzez podejmowanie prob
oceny zachowan bohateréw bajek,
opowiadan i inscenizacji oraz wzorcow
pozytywnych zachowan poprzez wtasny
przyktad, przyktady zachowan dzieci

I innych dorostych

Unikam krzyku 1 kiotliwosci

Porozumiewanie si¢ umiarkowanym
tonem glosu

Jesli mam problem, zwracam si¢ do
nauczyciela o pomoc

Obdarzenie dziecka zaufaniem,
umozliwienie mu odczuwania bycia
Wwaznym

Potrafi¢ przyja¢ porazke
Z godno$cig(umiem przegrywac)

Wykorzystanie gier stolikowych
I ruchowych
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2.

JESTEM DOBRYM KOLEGA

OBSZAR 1 PODSTAWY PROGRAMOWEJ:
Ksztaltowanie umiejetnos$ci spotecznych dzieci: porozumiewanie si¢ z dorostymi i dzieé¢mi,
zgodne funkcjonowanie w zabawie i w sytuacjach zadaniowych.

NORMY POSTEPOWANIA

PRZYKLADOWE SPOSOBY
REALIZACJI

Jestem mily i uprzejmy dla innych

Kulturalne zwracanie si¢ do kolegéw,
sktadanie zyczen urodzinowych

Szanuje wlasne wytwory 1 wytwory
pracy innych kolegéw

Poszanowanie pracy i zdania kolegow

Stucham, co méwig inni

Skupianie uwagi na tym co mowi kolega

Nie wySmiewam si¢ z kolegi, kolezanki

Odgrywanie prostych scenek
sytuacyjnych ukazujacych galerie
ludzkich zachowan i emocji

Nie wyrzadzam innym krzywdy

Uczenie si¢ pokojowego
rozwigzywania konfliktow —
stosowanie zwrotow grzecznosciowych,
korzystanie z pomocy nauczycielki

Dzielg si¢ z innymi, tym co mam

Dzielenie si¢ zabawkami
przyniesionymi z domu

Nie zabieram bez pytania zabawek
nalezacych do innych

Rozumienie, ze inni tez majg prawo
do uczestnictwa w zabawie,
korzystania z zabawek

Opiekuje si¢ mlodszymi oraz
pomagam tym, ktorzy tego potrzebuja

Pomaganie innym podczas wspélnych
zajec 1 zadan, a takze wspieranie
pokrzywdzonych i chorych
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3. DBAM O SWOJE BEZPIECZENSTWO

OBSZAR 6 PODSTAWY PROGRAMOWEJ:
Wdrazanie dzieci do dbatosci 0 bezpieczenstwo wilasne oraz innych.

NORMY POSTEPOWANIA

PRZYKLADOWE SPOSOBY
REALIZACJI

¢ Nie oddalam si¢ od grupy

Ustalenie zasad warunkujacych
bezpieczenstwo podczas pobytu

w przedszkolu (sala, ogrod
przedszkolny) oraz na wycieczkach

e Uwaznie poruszam si¢ po budynku
przedszkola oraz w ogrodzie
przedszkolnym

Ustalenie jasnych zasad
warunkujacych bezpieczenstwo
podczas pobytu w przedszkolu —
przestrzeganie umow grupowych

¢ Nie bior¢ do ragk nieznanych
przedmiotow, produktow

Przestrzeganie zakazu spozywania
produktéw nieznanego pochodzenia
(owoce, rosliny, grzyby, stodycze itp.
oraz otrzymywane od obcych)

¢ Informuje¢ dorostych o swoich
dolegliwos$ciach i ztym samopoczuciu

Omowienie sposobu postgpowania
W razie ztego samopoczucia,
skaleczenia czy innej dolegliwo$ci

e Unikam niebezpiecznych zabaw
I zachowan

Dostarczenie dzieciom wzorow
zachowania ( filmy edukacyjne,
teatrzyki, spotkanie z policjantem) —
poznanie konsekwencji
niebezpiecznych zabaw i zachowan

e Znam swoje imi¢, nazwisko 1 adres
zamieszkania

Zapamigtanie wlasnego imienia,
nazwiska i adresu zamieszkania

e Unikam kontaktu z nieznanymi
osobami

Poznanie niektérych mozliwos$ci
radzenia sobie w sytuacjach
zagrazajacych wlasnemu bezpieczenstwu

e Nie zblizam si¢ do nieznanych
zwierzat

Omowienie zachowan zwierzat, gdy:
zwierzg jest zdenerwowane, chore,
boi si¢

Zapoznanie dzieci z zasadami
zachowania si¢ w przypadku kontaktu
Z agresywnym psem

e Przestrzegam zasad ruchu drogowego
dla pieszych

Dostarczenie wzorcoéw wilasciwego
zachowania si¢ na ulicy (wycieczki
na skrzyzowanie, spotkanie

Z policjantem, ksigzki)
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4. JESTEM KULTURALNY

OBSZAR 2 PODSTAWY PROGRAMOWEJ:
Ksztatltowanie czynnosci samoobstugowych, nawykow higienicznych i kulturalnych.
Wdrazanie dzieci do utrzymywaniu fadu i porzadku.

PRZYKLADOWE SPOSOBY
NORMY POSTEPOWANIA REAL IZACII

e Zawsze jestem mily i serdeczny Znam e Rozmowy z dzie¢mi na temat prostych
proste zasady savoir-vivre,u np. chlopiec zasad kultury bycia, stosowanie ich
ustepuje miejsca dziewczynce, w sytuacjach codziennych
przepuszcza ja pierwsza w przejsciu,
dziecko otwiera drzwi pani woznej, ktora
co$ niesie itp.

e Uzywam stow: prosze, dziekuje e Uzywanie zwrotdw grzecznos$ciowych
przepraszam, dzien dobry, do widzenia, w okreslonych sytuacjach zyciowych
witam si¢ 1 zegnam ze wszystkimi
znajomymi

e Kulturalnie spozywam positki e Zwracanie uwagi i ¢wiczenie umiejetnosci

kulturalnego spozywania positkow oraz
kulturalnego zachowania si¢ przy stole

e Dbam o tad i porzadek w swoim e Powierzanie dzieciom prostych zadan
otoczeniu I obowigzkoéw w domu i przedszkolu:

sprzatanie zabawek po skonczone;j
zabawie, uktadania ksigzek i gier na
miejsce; utrzymanie porzadku w swojej
szufladzie i ogrodzie przedszkolnym,
podejmowanie prac spoteczno —
uzytecznych, hodowlanych

i gospodarczych (dyzury, dekoracje,
ozdoby)

e Okazuje szacunek osobom dorostym e Uwrazliwienie dzieci na potrzeby innych
| starszym 0s0b; pomoc stabszym, opieka nad

chorymi. Przyktady z literatury dziecigce;.

e Shlucham gdy kto§ méwi, nie przerywam e Uczenie si¢ mowienia mitych stow

e Nie podnosz¢ glosu I dzigkowania ze te stowa; prowadzenie

rozmow z kolegami i dorostymi
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5. SZANUJE SWOJA RODZINE

OBSZAR 15 PODSTAWY PROGRAMOWEJ:
Wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne

NORMY POSTEPOWANIA

PRZYKLADOWE SPOSOBY
REALIZACJI

e Znam histori¢ swojej rodziny

Rozmowy na temat rodziny - imion
rodzicow, dziadkow, rodzenstwa, miejsca
zamieszkania

Wykonanie drzewa genealogicznego

e Kultywuje tradycje swojej rodziny

Pobudzanie ciekawo$ci do

interesowania si¢ historig i tradycjami
swojej rodziny

e Pamigtam o uroczystosciach
rodzinnych

Wzmacnianie wi¢zi rodzinnych
poprzez udziat cztonkow rodziny

W uroczystosciach organizowanych

w przedszkolu (Dzien Babci i Dziadka,
Piknik Rodzinny) oraz w zajeciach
otwartych

e Szanuje cztonkow swojej rodziny

Obchodzenie w przedszkolu urodzin
dzieci, organizowanie w przedszkolu
konkursow rodzinnych
(plastycznych)

e Okazuje¢ swoje uczucia rodzinne

Wykonywanie niespodzianek dla cztonkoéw
rodziny bez okazji

e Aktywnie uczestnicz¢ w zyciu rodzinnym

Zachecanie do pomagania rodzicom
W domu, pamig¢tanie o urodzinach

i imieninach domownikow,
przygotowywanie prezentéw

e Wiem, gdzie pracujg moi rodzice
1 znam warto$ci wyptywajace
z wykonywanego zawodu

Zapraszanie do przedszkola
wybranych rodzicéw w celu poznania
ich pracy: lekarz, policjant, pielegniarka
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6. JESTEM DOBRYM POLAKIEM

OBSZAR 15 PODSTAWY PROGRAMOWEJ:
Wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne

NORMY POSTEPOWANIA PRZYKLADOWE SPOSOBY
REALIZACJI
e Znam i szanuj¢ symbole narodowe: o Wprowadzenie tematyki
godto, flaga, hymn kompleksowej: ,,Moja ojczyzna”

e Umieszczenie w widocznym miejscu
w salach godta Polski

e Wywieszanie na budynku przedszkola
flag z okazji $wiat narodowych

e Udziat w obchodach ,,Swieta Flagi”’

e Znam swoja miejscowos¢: tradycje, e Poznanie swojego miasta
kulture, herb, zabytki i ciekawe e Poznanie herbu Krotoszyna
miejsca e Spacer po najblizszej okolicy

e Wycieczka do ,,Muzeum”

e Jestem dumny z kraju, w ktorym mieszkam | e Uswiadomienie dzieciom ich
przynaleznosci narodowej ( zajecia,
kazda nadarzajaca si¢ okazja) —
jestesmy Polakami, mieszkamy
w Polsce

e Poznanie informacji na temat
Warszawy (stolica Polski, herb,
legenda, wiersze )

¢ Poznanie nazwy najdluzszej rzeki
Polski

e Pomaganie w orientowaniu si¢ na
mapie Polski

e Zorganizowanie konkursu grupowego
pt. ,,Moja ojczyzna’’




7. DBAM O SWOJE ZDROWIE

OBSZAR 5 PODSTAWY PROGRAMOWEJ:
Wychowanie zdrowotne i ksztaltowanie sprawnosci fizycznej dzieci

PRZYKLADOWE SPOSOBY

NORMY POSTEPOWANIA REALIZACJI
e Hartuje swoj organizm - biore¢ udziat e Propagowanie form czynnego
w zajeciach ruchowych, zabawach, wypoczynku

spacerach i wycieczkach (przebywam na
swiezym powietrzu w kazdej porze roku)

e Dbam o higien¢ osobista e Samodzielne mycie zgbéw — nauka
prawidtowego szczotkowania

e Mycie rak po wyjsciu z toalety 1 przed
positkami

o Korzystanie z indywidualnych przyboréw
higienicznych: grzebien, chusteczka do
nosa, recznik, szczoteczka do zgbow

e Ubieram si¢ stosownie do pory roku, e Rozmowy na temat zdrowia
pogody i temperatury

e Chetnie zjadam wszystkie positki — e Uswiadomienie koniecznos$ci spozywania
poznaj¢ zasady zdrowego zywienia pokarmow niezbednych dla zdrowia,
umiaru w spozywaniu stodyczy

e Nie oglagdam zbyt dlugo telewizji e Wykorzystanie literatury promujacej
zdrowy styl zycia

e Nie boje si¢ lekarza - stosuje si¢ do jego ¢ Spotkania z pediatra, pielegniarka, wizyta
zalecen w gabinecie stomatologicznym

e Zwrbcenie uwagi na koniecznos$¢ leczenia
w czasie choroby (lekarstwa, zastrzyki)

e Wdrazanie do profilaktyki(szczepienia,
prawidlowe odzywianie, ruch)

¢ Nie krzycze, mowi¢ umiarkowanym e Przestrzeganie przed nadwyr¢zaniem
glosem glosu
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Xiv. EWALUACJA PROGRAMU

Ewaluacji  programu  wychowawczo - profilaktycznego  dokonuje  si¢
radzie pedagogicznej podsumowujacej rok szkolny.

1. Ustalenie kluczowych pytan w sprawie ewaluacji, np.:

e W jakim stopniu nauczyciele, rodzice poznali ogélne zatozenia programu
wychowawczo profilaktycznego przedszkola?

e (zy zatozone cele programu sa realizowane?
e W jaki sposob realizuje si¢ cele programu?

e (Czy program uwzglednia wszechstronny rozwoj dziecka jako osoby?

2. Ustalenie metod ewaluacji i ich opracowania np. ankiety, obserwacja zaje¢, rozmowy

Z rodzicami.

3. Opracowanie kryteriow ewaluacji w zakresie ustalonych pytan w pkt. 1 oraz
skuteczno$ci realizacji zatozonych w programie celow.

4. Ustalenie terminu, zasad monitorowania i podzial zadan.

Opracowaly:

mgr Alina Janczak

mgr Karolina Jedrkowiak

mgr Maria Effenberg

na

mgr Izabela Pospieszynska

mgr Beata Kaczmarska
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